L prEVIUOP

TERMO DE REFERENCIA
Lei n2 14.133, de 12 de abril de 2021
SERVICOS COMUNS — Material Expediente Escritério
PROCESSO ADMINISTRATIVO N° 033/2025
DISPENSA FiSICA N2 033/2025

1 - CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAO

1.1 Este Termo de Referéncia tem como objetivo a compra de material de expediente de escritério,
compreendendo itens agenda didria, caderneta 15x21, cartdo de visita, pasta com bolsa, timbrado A4,
timbrado A5, envelope saco, envelope meio saco, mouse pad, botons, conforme detalhamento constante
na planilha de especifica¢cdes e quantidades.

Estimativas Do Valor Da Contratagao
1.2 O custo estimado total da contratacdo é de RS 11.160,00 (onze mil e cento e sessenta reais), conforme
cotacdo de precos.

Vigéncia Contratual

1.3 O prazo para fornecimento dos materiais é de até 30 dias, contados a partir da assinatura do contrato ou
emissao da nota de empenho, conforme artigo 105 da Lei n? 14.133, de 2021.

1.4 O contrato trard maior detalhamento das regras relacionadas a entrega, prazos e obrigacdes do
fornecedor.

2 - FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A fundamentacdo da contratacdo e de seus quantitativos encontra-se pormenorizada nos Estudos
Técnicos Preliminares, apéndice deste Termo de Referéncia.
2.2 O objeto da contratagdo esta previsto no Orcamento do exercicio e no PPA.

3 - DESCRIGAO DA SOLUGCAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

3.1 A descricdo da solucdo como um todo encontra-se detalhada nos Estudos Técnicos Preliminares anexos
ao Termo de Referéncia.

4 - REQUISITOS DA CONTRATAGAO

4.1 A presente solicitacdo tem como objetivo a aquisicio de materiais de expediente para suprir as
necessidades administrativas do Instituto, garantindo o adequado funcionamento das atividades internas.
Os materiais deverdao ser novos, de primeira linha, de boa qualidade e em conformidade com as
especificagdes definidas no termo de referéncia, sendo eles: agenda didria, caderneta 15x21, cartdo de visita,
pasta com bolsa, timbrado A4, timbrado A5, envelope saco, envelope meio saco, mouse pad, botons .
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4.2 O fornecimento devera ser feito em conformidade com a solicitagdo emitida pela Diretoria Executiva do
PREVIJOP, podendo ser rejeitados itens que ndo atendam as especificagdes, cabendo a contratada
providenciar a substituicdo imediata, sem custos adicionais.

4.3 O prazo maximo para entrega dos materiais sera de até 30 dias corridos, sob pena de rescisdo contratual
e possibilidade de contratacdo de outro fornecedor, sem qualquer 6nus adicional ao PREVIJOP.

5 - MODELO DE EXECUGCAO DO OBJETO

5.1 A execug¢do do objeto seguird a seguinte dinamica:

5.1.1 Inicio do fornecimento — em até 10 dias apds assinatura do contrato ou emissdo da nota de empenho;
5.1.2 O fornecedor serd responsdavel pela entrega dos materiais em conformidade com as quantidades,
especificacdes e prazos estabelecidos no termo de referéncia.

Local de entrega dos materiais
5.2 Os materiais deverao ser entregues na Sede do PREVIJOP, localizada na Rua Frei Carmelo, 187, Centro.

6 - MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as cldusulas avengadas e as
normas da Lei n2 14.133, de 2021, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecuc¢ado total ou
parcial, podendo ser dispensada a elaborac¢do de minuta contratual caso o pagamento seja feito em parcela
Unica apods a conclusdo do objeto, com aprovacao e recebimento formal por parte do PREVIJOP.

6.2 Em caso de impedimento, ordem de paralisacdo ou suspensao do contrato, o cronograma de execucao
serd prorrogado automaticamente pelo tempo correspondente, anotadas tais circunstancias mediante
simples apostila.

6.3 As comunicacdes entre o 6rgdo ou entidade e a contratada devem ser realizadas por escrito sempre que
o ato exigir tal formalidade, admitindo-se o uso de mensagem eletrénica para esse fim.

6.4 O 6rgdo ou entidade podera convocar representante da empresa para adoc¢do de providéncias que devam
ser cumpridas de imediato.

6.5 Apds a assinatura do contrato ou instrumento equivalente, o 6rgao ou entidade podera convocar o
representante da empresa contratada para reunido inicial para apresentac¢ao do plano de fiscalizacao, que
contera informacdes acerca das obrigacdes contratuais, dos mecanismos de fiscalizacdo, das estratégias para
execucao do objeto, do plano complementar de execucdo da contratada, quando houver, do método de
afericao dos resultados e das san¢des aplicaveis, dentre outros.

6.6 A execucdo do contrato deverd ser acompanhada e fiscalizada pelo gestor e fiscal do contrato, ou pelos
respectivos substitutos.

6.6.1 Compete ao Gestor do Contrato, nomeado pela Portaria n2 007/2025: exercer a coordenagdo das
atividades relacionadas a fiscalizacdo e fiscalizacdo técnica, bem como dos atos preparatorios a instrucao
processual e ao encaminhamento da documentacdo pertinente ao setor de contratos para formalizacdao dos
procedimentos quanto aos aspectos que envolvam a prorrogacao, alteracdo, reequilibrio, pagamento,
eventual aplicacdo de sanc¢des, extincdo dos contratos, acompanhamento dos aspectos administrativos
contratuais quanto as obrigacGes previdenciarias, fiscais e trabalhistas, bem como quanto ao controle do
contrato administrativo e as providéncias tempestivas nos casos de inadimplemento dentre outros
atribuicGes:
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a) coordenar as atividades relacionadas a fiscalizagdo e fiscalizagdo técnica, dos contratos.

b) acompanhar os registros realizados pelos fiscais do contrato ou dos terceiros contratados quando houver,
e de todas as ocorréncias relacionadas a execu¢do do contrato e as medidas adotadas, informando, se for o
caso, a autoridade superior, para tomar as providencias que ultrapassarem a sua competéncia;

c) acompanhar a manutencdo das condi¢des de habilitacdo da contratada, para efeito de empenho de
despesa e pagamento, examinar a regularidade no recolhimento das contribuicdes fiscal, trabalhista e
previdencidria, devendo anotar em relatério eventuais problemas que obstarem o fluxo normal da liquidacao
e pagamento da despesa;

d) coordenar a atualizagdao do processo de acompanhamento e fiscaliza¢do do contrato contendo todos os
registros formais da execug¢do no histérico de gerenciamento do contrato, a exemplo da ordem de servigo,
do registro de ocorréncias, das alteracdes e das prorrogacdes contratuais, formalizacao de apostilamentos e
termos aditivos, e acompanhamento de garantias e glosas, elaborando relatério com vistas a necessidade ou
nao de eventuais adequacdes ao contrato para que atenda a finalidade da Administracao;

e) coordenar os atos preparatérios a instru¢do processual e ao envio da documentagao pertinente ao setor
de contratos para formaliza¢cdo dos procedimentos de que dispde o caput;

f) constituir relatério final, de que trata a alinea "d" do inciso VI do § 32 do art. 174 da Lei n2 14.133, de 2021,
com as informacgdes obtidas durante a execuc¢do do contrato, como forma de aprimoramento das atividades
da Administracdo, podendo ser utilizado como insumo para a confec¢ao dos estudos técnicos preliminares,
termo de referéncia e projeto basico das novas contratagdes;

g) coordenar a atualizagdo continua do relatdrio de riscos durante a gestdo do contrato, com apoio dos fiscais
e fiscais técnico;

h) emitir documento comprobatdrio da avaliacdo realizada pelos fiscais e fiscais técnicos, no cumprimento
de obrigacGes assumidas pelo contratado, com mencado ao seu desempenho na execucdo contratual, baseado
em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades

aplicadas, devendo constar do cadastro de atesto de cumprimento de obriga¢des, conforme regulamento, e;
i) diligenciar para a formalizacdo de processo administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacao de
sancgdes, a ser conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lein2 14.133, de 2021 ou pelo agente/setor
com competéncia para tal, conforme o caso.

Gestor de Contrato: Marcos Antonio Machado Evangelista

Diretor Executivo

e-mail: marcos_evangelista@previjop.mg.gov.br

6.6.2 - Compete ao fiscal do contrato, nomeado pela Portaria n2 007/2025: o acompanhamento da execug¢ao
do contrato, inspecionar sistematicamente o objeto do contrato, com a finalidade de examinar ou verificar
se sua execuc¢do obedece as especificacdes técnicas dos materiais, servicos e/ou obra que devera ser
auxiliado pela fiscalizagdo técnica quando for o caso, em relagao ao projeto, aos prazos estabelecidos e
demais obrigacdes do contrato para efeito de pagamento, devendo comunicar imediatamente o gestor do
contrato qualquer infracdo cometida, a fim de possibilitar a apuracdo e aplicacdo das penalidades cabiveis
guando a prestacao do objeto, cabendo ainda as seguintes atribuic¢des:

a) prestar apoio técnico e operacional ao gestor do contrato, subsidiando-o de informacdes pertinentes as
suas competéncias;

b) anotar no histérico de gerenciamento do contrato todas as ocorréncias relacionadas a execucdo do
contrato, determinando o que for necessario para a regularizacdo das faltas ou dos defeitos observados;
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c) emitir notificagoes para a corregao de rotinas ou de qualquer inexatiddo ou irregularidade constatada em
desacordo com a execuc¢do do contrato, determinando prazo para a correcao;

d) informar ao gestor do contato, em tempo habil, a situacdao que demandar decisdao ou ado¢ao de medidas
que ultrapassem sua competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o caso;

e) comunicar imediatamente ao gestor do contrato quaisquer ocorréncias que possam inviabilizar a execucdo
do contrato nas datas aprazadas;

f) fiscalizar a execucdo do contrato, para que sejam cumpridas todas as condic¢des estabelecidas no contrato,
de modo a assegurar os melhores resultados para a Administragao, conferindo as notas fiscais

e as documentagdes exigidas para o pagamento, e apds o ateste, encaminhar ao gestor de contrato, para
ratificacao;

g) comunicar o gestor do contrato em tempo habil o término do contrato sob sua responsabilidade, visando
a tempestiva renovagdo ou prorrogag¢do contratual;

h) participar da atualizacdo do relatdrio de riscos durante a fase de gestdo do contrato;

i) auxiliar o gestor do contrato com as informag¢Ges necessarias, para que elabore o documento
comprobatério da avaliacdo realizada na fiscalizagdo do cumprimento de obriga¢cdes assumidas pelo
contratado.

Fiscal de Contrato: Gabriella Gaspar da Silva

Técnico Administrativo Previdenciario

e-mail: gabriella_gaspar@previjop.mg.gov.br

6.7 A fiscalizagdo de que trata os subitens ndo exclui nem reduz a responsabilidade do fornecedor/prestador
de servicos, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que resultante de imperfeicées
técnicas, vicios redibitdrios, ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, e, na ocorréncia
desta, ndo implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de seus agentes e prepostos, em
conformidade com a Lei N2 14.133, de 2021.

7 - CRITERIOS DE MEDICAO E PAGAMENTO

7.1 A avaliagao do fornecimento utilizara como critério Unico a entrega integral dos materiais conforme
especificagdes, acompanhados de notas fiscais.

7.2 Sera indicada a retencao ou glosa no pagamento, proporcional a irregularidade verificada, sem prejuizo
das sanc¢@es cabiveis, caso se constate que o contratado:

7.2.1 - ndo entregar os materiais conforme especificado,

7.2.2 - entregar materiais com qualidade inferior ou danificados,

7.2.3 - ndo cumprir prazos estabelecidos.

Do recebimento

7.3 Os servicos serao recebidos provisoriamente, no prazo de 10 (dez) dias pelos fiscais, mediante termos
detalhados, quando verificado o cumprimento das exigéncias de carater técnico. (Art. 140, |, a, da Lei n?
14.133).

7.3.1 - O prazo da disposi¢cdo acima serd contado do recebimento de comunicag¢do oriunda do contratado
com a comprovagao da prestagao dos servigos a que se referem a parcela a ser paga.

7.4 Os servicos serdo recebidos definitivamente no prazo de 30 (trinta) dias, contados do recebimento
provisério, por servidor ou comissdo designada pela autoridade competente, apds a verificacdo da qualidade
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e quanti servico e consequente aceitacdo mediante termo detalhado, obedecendo os seguintes
procedimentos:

7.4.1 Emitir documento comprobatério da avaliagao realizada pelos fiscais, no cumprimento de obrigacdes
assumidas pelo contratado, com meng¢ado ao seu desempenho na execug¢ao contratual, baseado

em indicadores objetivamente definidos e aferidos, e a eventuais penalidades aplicadas, devendo constar do
cadastro de atesto de cumprimento de obrigacdes.

7.4.2 Realizar a analise dos relatdrios e de toda a documentacdo apresentada pela fiscalizacdo e, caso haja
irregularidades que impecam a liquidacdo e o pagamento da despesa, indicar as clausulas contratuais
pertinentes, solicitando a CONTRATADA, por escrito, as respectivas correg¢oes;

7.4.3 Emitir Termo Circunstanciado para efeito de recebimento definitivo dos servigos prestados, com base
nos relatérios e documentacdes apresentadas; e

7.4.4 Comunicar a empresa para que emita a Nota Fiscal ou Fatura, com o valor exato dimensionado pela
fiscalizacdo.

7.4.5 Enviar a documentagdo pertinente ao setor responsdvel para a formalizagdo dos procedimentos de
liqguidacdo e pagamento, no valor dimensionado pela fiscalizag¢do e gestao.

7.5 No caso de controvérsia sobre a execucdo do objeto, quanto a dimensao, qualidade e quantidade, deverd
ser observado o teor do art. 143 da Lei n2 14.133, de 2021, comunicando-se a empresa para emissdo de Nota
Fiscal no que pertence a parcela incontroversa da execu¢ao do objeto, para efeito de liquidagao e pagamento.
7.6 Nenhum prazo de recebimento ocorrerd enquanto pendente a solucdo, pelo contratado, de
inconsisténcias verificadas na execu¢do do objeto ou no instrumento de cobranca.

7.7 O recebimento provisdrio ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil pela solidez e pela seguranca
do servico nem a responsabilidade ético-profissional pela perfeita execucdo do contrato.

Liquidagao

7.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranca equivalente, correra o prazo de dez dias Uteis para fins
de liquidacdo, na forma desta secdo, prorrogaveis por igual periodo.

7.9 O prazo de que trata o item anterior serd reduzido a metade, mantendo-se a possibilidade de
prorrogacdo, nos casos de contratacées decorrentes de despesas cujos valores ndo ultrapassem o limite de
gue trata o inciso Il do art. 75 da Lei n2 14.133, de 2021

7.10 Para fins de liquidacdo, o setor competente deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura apresentada
expressa os elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:

o prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do drgdo contratante;

o periodo respectivo de execuc¢do do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

7.11 Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal/Fatura, ou circunstancia que impeca a liquidacdo da
despesa, esta ficara sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras, reiniciando-se o
prazo apds a comprovacao da regularizacdo da situacao, sem 6nus a contratante;

7.12 A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacao da regularidade
fiscal, constatada por meio de consulta aos sitios eletrénicos oficiais ou a documentacdo mencionada no art.
68 da Lei n? 14.133/2021.

7.13 A Administracdo devera realizar consulta para:
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a) verificar a manutengaoh!s condigOes de habilitagdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do 6rgdo ou entidade,
proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

7.14 Constatando-se, a situacdo de irregularidade do contratado, sera providenciada sua notificagao, por
escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua situacdo ou, no mesmo prazo, apresente sua
defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.15 Ndo havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o contratante devera
comunicar aos 6rgaos responsaveis pela fiscalizagao da regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do
contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.16 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas necessdrias a rescisdo contratual
nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.17 Havendo a efetiva execucdo do objeto, os pagamentos serdo realizados normalmente, até que se decida
pela rescisdao do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagao.

Prazo de pagamento

7.18 O pagamento serd efetuado no prazo maximo de até 10 (dez) dias uteis, contados da finalizacdo da
liguidagdo da despesa, conforme se¢ao anterior.

7.19 No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ao contratado serdo atualizados monetariamente
entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realizacdo, mediante aplicacdo do indice
de inflacdo para correcdo monetdria (IPCA), pro rata die, do IBGE.

Forma de pagamento

7.20 O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e conta corrente
indicados pelo contratado.

7.21 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria para
pagamento.

7.22 Quando do pagamento, serd efetuada a retencdo tributaria prevista na legislacdo aplicavel.

7.22.1 - Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando houver, serao retidos na
fonte, quando da realizagdo do pagamento, os percentuais estabelecidos na legislacao vigente.

7.23 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar n? 123, de
2006, ndo sofrerd a retencdo tributdria quanto aos impostos e contribuicdes abrangidos por aquele regime.
7.24 No entanto, o pagamento ficara condicionado a apresentacdo de comprovacao, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributdrio favorecido previsto na referida Lei Complementar.

8 - FORMA E CRITERIOS DE SELECAO DO FORNECEDOR

Forma de selecdo e critério de julgamento da proposta:

8.1 O fornecedor serd selecionado por meio da realizagdo de procedimento de dispensa de licitacdo sem a
realizacao de disputa para recebimento de propostas adicionais, com adog¢do do critério de julgamento
MENOR PRECO.

8.2 O critério de aceitabilidade das propostas foi fundamentado no menor preco e ou maior vantajosidade
dentre os que atenderem plenamente quanto aos critérios de qualidade do equipamento obedecida todas
as especificacoes e exigéncias que integram este termo de referéncia e DFD; bem como o menor prazo para
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entrega, garantla 0s servicos e equipamentos. As propostas comerciais serdo recebldas serdo analisadas
pelo agente de contratagdao, que observando os detalhes do objeto, as especificagdes de todos os
equipamentos, o prazo de entrega e as garantias, decidird a proposta mais vantajosa para o PREVIJOP com
base na conformidade técnica, experiéncia do fornecedor e capacidade de atendimento as necessidades
especificas do PREVIJOP, ndo se limitando ao menor preco apresentado, como Unico fator de adjudicacao.

Exigéncias de habilitagao
Para fins de habilitacdo, deverd comprovar os seguintes requisitos:

8.3 - HABILITAGCAO JURIDICA

8.3.1. Pessoa Fisica

a) cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por forca de lei, que tenha validade para fins
de identificacdo em todo o territério nacional;

b) Comprovante de inscri¢cdo na Previdéncia Social (NIT/NIS/PIS/PASEP); e

c) comprovante de residéncia atualizado.

8.3.2 Pessoa Juridica

a) Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial
da respectiva sede;

b) Microempreendedor Individual - MEI: Certificado da Condi¢do de Microempreendedor Individual —
CCMEI, cuja aceitacdo ficara condicionada a verificacgdo da autenticidade no sitio
https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

c) Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como empresa
individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social
no Registro Publico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de
documento comprobatdrio de seus administradores;

d) Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizacdo de funcionamento no Brasil, publicada no
Didrio Oficial da Unido e arquivada na Junta Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia,
sucursal ou estabelecimento, a qual serd considerada como sua sede, conforme Instrucdo Normativa
DREI/ME n.2 77, de 18 de marco de 2020.

e) Sociedade simples: inscricdo do ato constitutivo no Registro Civil de Pessoas Juridicas do local de sua sede,
acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

f) Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricio do ato constitutivo da filial,
sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria, respectivamente, no Registro Civil das Pessoas
Juridicas ou no Registro Publico de Empresas Mercantis onde opera, com averbag¢do no Registro onde tem
sede a matriz

g) Sociedade cooperativa: ata de fundagdo e estatuto social, com a ata da assembleia que o aprovou,
devidamente arquivado na Junta Comercial ou inscrito no Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva
sede, além do registro de que trata o art. 107 da Lei n2 5.764, de 16 de dezembro 1971.

8.3.3 - Os documentos apresentados deverao estar acompanhados de todas as altera¢des ou da consolidacao
respectiva.

8.4 - PROVA DE REGULARIDADE FISCAL E TRABALHISTA
8.4.1 - Pessoa Fisica
a) Prova de inscricao no Cadastro de Pessoas Fisica - CPF;
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b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentagdo de certiddo expedida

conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretdrio da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

e) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.4.2 - Pessoa Juridica

a) Prova de inscricdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas — CNPJ, pertinente e compativel com o objeto
do credenciamento, emitido a menos de 90 dias da data da apresentacao;

b) Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacdo de certiddo expedida
conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributdrios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas
administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n2 1.751, de
02 de outubro de 2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da Fazenda
Nacional.

c) prova de regularidade com a Fazenda Estadual do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade em
cujo exercicio contrata ou concorre;

d) prova de regularidade com a Fazenda Municipal do domicilio ou sede do fornecedor, relativa a atividade
em cujo exercicio contrata ou concorre;

e) prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servico (FGTS);

f) prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justi¢a do Trabalho, mediante a apresentacdo de
certiddao negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da Consolidagdo das Leis do
Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n2 5.452, de 12 de maio de 1943;

8.4.3 - S3o vdlidas para comprovacao de regularidade as certiddes positivas com efeito de negativas
expedidas pelos respectivos érgaos.

8.5 — DA SOCIEDADE COOPERATIVA

8.5.1 — No caso de participacdo de cooperativas, sera exigida a seguinte documenta¢dao complementar:
8.5.1.1 - A relacdo dos cooperados que atendem aos requisitos técnicos exigidos para a contratacdao e que
executardo a contratacdo, com as respectivas atas de inscricdo e a comprovacao de que estdo domiciliados
na localidade da sede da cooperativa, respeitado o disposto nos arts. 49, inciso XI, 21, inciso | e 42, §§22 a 62
da Lein. 5.764, de 1971;

8.5.1.2 - A declaracdo de regularidade de situa¢do do contribuinte individual — DRSCI, para cada um dos
cooperados indicados;

8.5.1.3 - A comprovacao do capital social proporcional ao nimero de cooperados necessarios a prestacao do
servico (se for o caso);

8.5.1.4 - O registro previsto na Lei n. 5.764, de 1971, art. 107;
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8.5.1.5 - A comprovagao de integragdo das respectivas quotas-partes por parte dos cooperados que
executardo a contratagdo; e

8.5.1.6 - Os seguintes documentos para a comprovagao da regularidade juridica da cooperativa: a) ata de
fundacgdo; b) estatuto social com a ata da assembleia que o aprovou; c) regimento dos fundos instituidos
pelos cooperados, com a ata da assembleia; d) editais de convocacdo das trés uUltimas assembleias gerais
extraordindrias; e) trés registros de presenca dos cooperados que executardo o contrato em assembleias
gerais ou nas reunides seccionais; e f) ata da sessdo que os cooperados autorizaram a cooperativa a contratar
o objeto da licitagao;

8.5.1.7 - A Gltima auditoria contabil-financeira da cooperativa, conforme dispGe o art. 112 da Lei n. 5.764, de
1971, ou uma declaragao, sob as penas da lei, de que tal auditoria ndo foi exigida pelo érgao fiscalizador.

8.6 - QUALIFICACAO ECONOMICO-FINANCEIRA

8.6.1 - Pessoa Fisica

a) Certiddo negativa de insolvéncia civil expedida pelo distribuidor do domicilio ou sede do licitante.

8.6.2 - Pessoa Juridica

a) Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do fornecedor - Lei n2 14.133, de 2021,
art. 69, caput, inciso Il);

8.7 — QUALIFICACAO TECNICA

8.7.1 - Pessoa Fisica e/ou Juridica

a) Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de direito publico ou privado, que comprove
o fornecimento anterior de materiais de escritério e/ou papelaria, compativeis com o objeto da presente
contratacao.

b) Declaracao do fornecedor atestando que os materiais fornecidos sdo novos, de primeira linha, e estdo em
conformidade com as normas técnicas e especificagdes descritas no Termo de Referéncia.

8.8 - DECLARAGOES E OUTRAS COMPROVAGOES

8.8.1 - Pessoa Fisica e Juridica

a) Declaracao unificada contendo as seguintes declarac¢des:

a.1) Declaracdo de desimpedimento para contratar com o poder publico;

a.2) Declaracdo afirmando estar ciente das condi¢cdes do Edital de Chamada Publica e que assume a
responsabilidade pela autenticidade de todos os documentos apresentados, sujeitando-se as penalidades
legais e a sumaria desclassificacdo do chamamento publico, e que fornecerd quaisquer informacdes
complementares solicitadas pelo Agente de contrata¢do ou Comissao de contratacao;

b.3) Declaracdo de que ndo possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho degradante
ou forcado, observando o disposto nos incisos lll e IV do art. 12 e no inciso Ill do art. 52 da Constituicao
Federal, e que atende a reserva de cargos prevista em lei para pessoa com deficiéncia ou para reabilitado da
Previdéncia Social e as regras de acessibilidade previstas na legislacdo, conforme disposto no art. 93 da Lei
n2 8.213, de 24 de julho de 1991,

b.4) Declaracdo, que ndo contrata menores de dezoito anos de idade em trabalho noturno, perigoso ou
insalubre, nem menores de quatorze anos de idade, salvo na condicao de aprendiz, cumprindo fielmente o
disposto no inciso XXXIII do artigo 72 da Constituicdo Federal de 1998;

OBS: fica facultado aos interessados, produzir declaracGes préprias desde que constem todos as declaracoes
aqui disposta.
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9 - ADEQUAGAO ORCAMENTARIA

9.1 As despesas decorrentes da presente contratagdo correrdo a conta de recursos consignados no
Orcamento do PREVIJOP, na dotacdo abaixo:
03.01.01.09.122.0902.2401 —33111160 — Material de expediente

10 - OUTRAS CONDIGOES

10.1 Dispensada a analise de riscos para este objeto de contratacdo, em razdo da baixa complexidade.
Joao Pinheiro, 04 de Julho de 2025.

ASSINADO DIGITALMENTE ‘
FLAVIO GERALDO DA SILVA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada en
http://serpro.gov.br/assinador-digital

@ serPrO

Flavio Geraldo da Silva
Agente de Contratacdes do PREVIJOP

Aprovo, e encaminho para o setor responsavel para as providéncias cabiveis.
Em 04 de Julho de 2025.

ASSINADO DIGITALMEN ‘
MARCOS ANTONIO MACHADO EVANGELISTA

A conformidade com a assinatura pode ser verificada em:

http://serpro.gov.br/assinador-digital O SERPRO

Marcos Anténio Machado Evangelista
Diretor Executivo PREVIJOP
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